COMUNE DI SCILLATO
COSTITUZIONE FONDO SALARIO ACCESSORIO ANNO 2021

Disposizione Descrizione Importo
RISORSE
VARIABILI Articolo 3./l Fondo di cui al presente articolo continua ad essere alimentabile, con importi variabili di anno in anno
67, comma 3 del
CCNL 2016-2018
SPECIFICA ARTICOLI CCNL 2016-2018
ARTICOLO 67 a) delle risorse derivanti dall'applicazione dell’art. 43 della legge n. 449/1997, anche tenuto conto di quanto
COMMA 3 espiicitato dall'art. 15, comma 1, lett. d) del CCNL 1/4/1999, come modificata dall'art. 4, comma 4 del CCNL € &
LETTERA A 5/10/2001
A%E%%‘:qo;? b) delia quota di risparmi conseguiti e certificati per effetto di piani di razionalizzazione (art. 16, commi 4, 5e 6 e
LETTERA B del decreto legge 6 luglio 2011, n. 98) riferiti all’annualita recedente ed in questa conclusi
A%g%%‘f:? ¢) delle risorse derivanti da disposizioni di legge che prevedano specifici trattamenti economici in favore del e .
LETTERA C personale da utilizzarsi secondo quanto previsto dalle medesime disposizioni di legge
ARTICOLO 67 d) degli importi una tantum corrispondenti alla frazione di RIA di cui al comma 2, lett. b), calcolati in misura pari
COMMA 3 alle mensilita residue dopo la cessazione, computandosi a tal fine, oltre ai ratei di tredicesima mensilita, le e
frazioni di mese superion a quindici giorni; limporto confluisce nel Fondo dell'anno successivo alla cessazione )
LETTERAD o
dal servizio
ARTICOLO 67 : v ; . . . , = T pin s
COMMA 3 &) degli eventuali isparmi accertati a consuntivo derivanti dalla applicazione della disciplina dello straordinario di e
cui allart. 14 del CCNL 1/4/1999; I'importo confluisce nel Fondo dell'anno successivo )
LETTERAE
ARTICOLO 67
COMMA 3 f) delle risorse di cui all'art. 54 del CCNL 1 4/9/2000, con i vincoli di destinazione ivi indicati: € -
LETTERAF
A%g%%'f:? 9) delle risorse destinate ai trattamenti economici accessori del personale delle case da gioco secondo le e
LETTERA G previsioni della legisiazione vigente e dei relativi decreti ministeriali aftuativi;
h) di un importo corrispondente alie eventuali risorse stanziate
ARTICOLO 67 dagli enti ai sensi del comma 4 - In sede di contrattazione
COMMA 3 integrativa, ove nel bilancio dell'ente sussista la relativa capacita
LETTERA H e di spesa, le parti verificanc l'eventualita dell'integrazione, della MS 1997 €133.751.00 1,20%| € 1.605,01
COMMA 4 componente variabile di cui al comma 3, sino ad un importo -
massimo corrispondente all' 1,2% su base annua, del monte
salari dell'anno 1997, esclusa la quota relativa alla dingenza.
A%gfn%lf;? J) di un importo corrispondente alle eventuali risorse che saranno stanziate in applicazione della normativa di
LETTERA J e legge richiamata ai commi 8 e 9, a condizione che siano stati emanati i decreti attuativi dalla stessa previsti e nel | € -
COMMI 8 e 9 nspetto di questi ultimi;
A%g%%lff&! Economie derivanti dalla mancata erogazione neflfanno precedente di parte delle risorse stabili € -
TOTALE RISORSE PARTE VARIABILI| € 1.605,01 .
CONSISTENZA FONDO ANNUALITA' 2021 (parte fissa + variabile) € 48.360,42
AMMONTARE RISORSE SOGGETTE A LIMITAZIONI - QUOTA DESTINATA A PP .O0 E AA.PP €
Decurtazioni di parte fissa £
Consolidamento decurtazioni dal 2011-2014 £ 12.748,87
CONSISTENZA FONDO ANNUALITA' 2021 (parte fissa + variabile) al netto delle decurtazioni anni precedenti € 34.363.55
AMMONTARE RISORSE DESTINATE AL FONDO ANNUALITA' 2016 COSTITUENTI IL LIMITE NON SUPERABILE (exart. 23¢c. 2 € LE7dA
D.LGS. 75/2017 e art. 67 c. 7 CCNL) 218744
Riduzione consistenza fondo 2021 fino a concorrenza del fondo 2016 £ 2.489,14
CONSISTENZA FONDO ANNUALITA' 2021 (parte fissa + variabile) al netto decurtazione anno 2021 €
QUOTA DESTINATA A PP .00 E AA PP € 31.874,41
RISORSE NON SOGGETTE AL LIMITE DEL FONDO 2016 -ART. 67 COMMA 2 LETT. A)B) € 1.248,00
TOTALE FONDO ANNO 2021 € 33.122,41




COMUNE DI SCILLATO
COSTITUZIONE FONDO SALARIO ACCESSORIO ANNO 2021

Disposizione

Descrizione

Importo

RISORSE STABILI
Articolo 67, commi

1. UNICO IMPORTO CONSOLIDATO di tutte le risorse decentrate stabili, indicate dall'art. 31, comma 2 del CCNL 22/1/2004, relative

all'anno 2017 il quale resta confermato con le stesse caratteristiche anche per gli anni successivi

1e24deICONL | e MENT! STABILI previst daflart. 67 comma 2 del CONL 2016.5015
2016-2018
SPECIFICA ARTICOLI CCNL 2016-2018
1. A decorrere dall'anno 2018, il "Fondo risorse decentrate” é costituito da un unico importo consalidato di
tutte le risorse decentrate stabili, indicate dall'art. 31, comma 2 del CCNL 22/1/2004, relative all'anno 2017,
come certificate dal collegio dei revisor, ivi comprese quelle deflo specifico Fondo delle progressioni € 44.623,28
economiche e le risorse che hanno finanziato le quote di indennita di comparto di cui all'art. 33, comma 4, lettere
b) e c) del CCNL 22/1/2004
Le nisorse di cui al precedente periodo confluiscono nell unico importo consolidato al netto di quelle che gli
enti hanno destinato , nel 2017, a carico del Fondo, alla retribuzione di posizione e di risultato delle
) posizioni organizzative
ARTICOLO 67,
COMMA 1 ; 5 ) ) o ; :
Le risorse di cui al precedente periodo confluiscono nefl'unico importo consolidato al netto di quelle che gli
enti hanno destinato , nel 2018 more della sottoscrizione del CCNL 21.5.2018, a carico del Fondo, alla
retribuzione di posizione e di risultato delle posizioni organizzative
Nell'importo consolidato di cui al presente comma confluisce altres] limporto annuale delle risorse di cui all'art.
32, comma 7 del CCNL 22/1/2004, pari allo 0,20% del monte salari dell'anno 2001, esclusa la quota relativa alla
dirigenza, nel caso in cui tali risorse non siano state utilizzate, nell’anno 2017, per gli incarichi di “alta :
professionalita™
IMPORTO UNICO
CONSOLIDATO |0tk € 4462328
AR(;F C])?v:?ulq-,qo.'f 7. a) importo, su base annua, pari a Euro 83,20 per le unita di personale destinatarie del presente CCNL in servizio € 1.248 00
LETTERA A alla data del 31/12/2015, a decorrere dal 31/12/2018 e a valere dal’anno 2019 (n. 15 dipendenti) ? '
ARTICOLO 67, |b) importo pari alle differenze tra gli incrementi a regime di cui all'art. 64 riconosciuti alle posizioni economiche di
COMMA 2, ciascuna categoria e gli stessi incrementi riconosciuti alle posizioni iniziali; tali differenze sono calcolate con
LETTERAB riferimento al personale in servizio alla data in cui decorrono gli incrementi e confluiscono nel fondo a decorrere
ARTICOLO 67, |c) importo corrispondente alle retribuzioni individuali di anzianita e degli assegni ad personam non piu corrisposti
COMMA 2, al personale cessato dal servizio, compresa la quota di tredicesima mensilita; l'importo confluisce stabilmente nel| € 884,13
LETTERAC Fondo dell'anno successivo alla cessazione dal servizio in misura intera in ragione d'anno(Pomidoro)
A?;-gsnglfzm' d) di eventuali risorse riassorbite ai sensi dell'art. 2, comma 3 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. e
LETTERAD | 692007
ARTICOLO 67, |e) importi necessari a sostenere a regime gli oneri del trattamento economico di personale trasferito, anche
COMMA 2, nell'ambito di processi associativi, di delega o trasferimento di funzioni (necessario vi sia corrispandente € -
LETTERAE riduzione delle risorse stabili presso enti di pravenienza)
ARTICOLO 67,  |f) dellimporto corrispondente agli eventuali minori oneri che deriveranno dalla riduzione stabile di posti di
COMMA 2, organico del personale della qualifica dirigenziale, sino ad un importo massimo corrispondente allo 0,2% del € -
LETTERAF monte salari annuo della stessa dirigenza; tale risorsa ¢ attivabile solo dalle Regioni che non abbiano gia
A%g%%‘f;?‘ g) importi corrispondenti a stabili riduzioni delle risorse destinate alla comesponsione dei compensi per lavoro e B
LETTERA G straordinario, ad invarianza complessiva di nisorse stanziate; Iimporto confluisce nel Fondo dell'anno successivo
ARTICOLO 67,
COMMA 2, h) incremento risorse necessarie per salario accessorio e variabile di personale assunto su posti di nuova
LETTERAHe istituzione a seguito di rideterminazione della dotazione organica (n.b. diverse da quelle inglobate nellimporto € -
COMMA 5 unico di cui alla lett A)
LETTERA A
TOTALE RISORSE PARTE FISSA € 46.755,41




COMUNE DI SCILLATO

COSTITUZIONE FONDO SALARIO ACCESSORIO ANNO 2021

Imputazione finanziaria dei costi

N. d’ordine Descrizione
Fondo per le progressioni orizzontali di cui all'art. 17 comma
1 All a) 2 - lettera b) CCNL 01/04/99 ( All. 1)
nuove progressioni orizzontali art. 68 comma 2 lettera |
1bis All. a) CCNL 2018
2 All. b) Indennita di comparto di cui all'art. 33 CCNL 22/01/04
Indennita di comparto anno 2021 Art. 33 CCNL 22/01/04
3 All.¢) (All.2)
Indennita di cui all'art. 4 comma 3 CCNL 16/07/96 personale
4 All. d) cat. Ae Bl
Indennita responsabilita di particolari categorie di lavoratori
5 AllE) diall'art. 36 comma 2 CCNL 22/01/04
Indennita di rischio di cui all'art. 41 comma 1 CCNL
6 Allf) 22/01/04
Maggiorazione oraria di cui all'art. 11 - comma 12 - D.P.R.
7 Al g) 268/87
Compensi per I'esercizio di attivita svolte in condizione
particolarmente disagiate categorie A, B e C di cui all'art. 17
8 Ali. h) comma 2 lettera e} -
Compensi diretti ad incentivare la produttivita ed il
miglioramento dei servizi di cui all'art. 17 comma 2 lettera
9 All i) a) CCNL 01/04/99

TOTALE COSTI CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO ANNO 2021

Quagliana Agnese

ALLEGATO1 anno 2000 €3.570,68:2(gennaio-giugno) €1.785,34
anno 2002 € 1.093,26:2(gennaio-giugno) €546,63
anno 2008 €1.227,54:2(gennaio-giugno) €613,77
Di Stefano Santo
anno 2000 €3.570,68
anno 2002 €1.093,26
anno 2008 €1.227,54
La Russa Vincenzo
anio 2000 € 966,67
anno 2002 €548,08
anno 2008 €704,70
totale €11.056,67
Indennita’ di
comparto personale

ALLEGATO 3 diruolo
n. 1 dipendenti cat D
n.1 dipendente cat.

D dal 01/01 al

30/06/2021 845,10

n. 1 dipendenti cat C 497,52

n. 1 dipendente cat 8 471,72
1.814,34

Costi imputati
sui capitoli
degli stipendi

€11.056,67

€4.557,20

€15.613,87

ALLEGATO 3

Costi imputati sui
capitoli del fondo

premic incentivante  Totale Costi
€14.002,41
€4.838,90
£-
£«
€-
€-
€ =
€17.508,54 €33.122,41
Indennita’ di
comparto personale

n. ruclo

n. 1dipendente cat.

A 263,79
n.5 dipendenti cat. B 1129,31
n. 4 dipendenti cat. C 1349,76
Totale 2742,86



