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COMUNE DI SCILLATO

Prov. di Palermo

CAP 90020 P.1.00622530822 E mail: comunescillato@]libero.it Tel. 0921 663025 - Fax 0921 663196

UFFICIO DEL SEGRETARIO GENERALE

Oggetto: Pubblicazioni per estratto deliberazioni assunte dalla G.M. nella seduta del
07.04.2021 ai sensi dell’art.18 della legge regionale 16 dicembre 2008, n 22 come modificato
ed integrato dall’art.6 della legge regionale 26 giugno 2015, n 11.

Estratto della deliberazione
n. 23 del 7.04.2021
Ufficio Proponente: Responsabile dell’Area Amministrativa

Oggetto: Approvazione Piano Triennale Fabbisogno del Personale 2021/2023 — Conferma
dotazione organica
...OMISSIS...

LA GIUNTA
Vista la proposta che precede redatta dal Responsabile dell’Area Amministrativa su direttive del Sindaco;
Considerato che occorre programmare il piano del fabbisogno per il triennio 2021/2023;
Vista la relazione a firma del Segretario Generale dellEnte assunta al prot. 1059 del 3 marzo 2021 ad
oggetto: "Piano Triennale del Fabbisogno del Personale 2021- 2023 “ nella quale vengono evidenziate le
assunzioni delle figure ritenute prioritarie per la funzionalita del’'Ente, nonché la necessita di prevedere un
piano di rientro nel rispetto dell'art. 6 comma 1 del DPCM, al fine di permettere all'Ente di avvicinarsi al
valore soglia raggiungere entro il 2025;
Preso atto del fabbisogno di personale che si evince dalla citata relazione prot. n. 1059 del 3/03/2021,
fermo restando le figure obbligatorie non fungibili, tra cui rientra quella dell’Istruttore Direttivo Tecnico- cat.
D), che in atto copre il posto previsto in dotazione organica ex art. 110 del D.Lgs. 267/2000 nonché quelle
relative alle cat. D) “Istruttore Direttivo Amministrativo” e “Istruttore Direttivo Contabile” che ' Amministrazione
intende assicurare con I'assunzione di n. 1 cat. D “Istruttore Direttivo Amministrativo-Contabile” per fini di
risparmio di spesa,
Vista la nota prot. 1437 del 25 marzo 2021, successivamente modificata con la nota prot. N. 1617 del
07.04.2021, con la quale il Sindaco ha fornito direttive in ordine alla predisposizione del piano triennale delle
assunzioni 2021/2023;
Visto il parere espresso favorevolmente, con raccomandazioni, dal Revisore dei Conti sul programma del
fabbisogno di personale 2021/2023 secondo la proposta di deliberazione che precede, giusta il verbale n. 8
del 07 aprile 2021, acquisito al prot. n. 1634 del 07/04/2021;
Considerato che in atto il bilancio di previsione 2021/2023 non é stato ancora approvato e che pertanto il
programma del fabbisogno di personale sara sottoposto a revisione subito dopo I'adozione della
deliberazione approvativa del documento contabile per adeguarne le previsioni al triennio 2021/2023;
Ritenuto dover approvare la proposta di deliberazione che precede fermo restando che all'approvazione del
bilancio si provvedera alla revisione del PTFP in discussione;
Visto I'art.33 comma 2 del D.L. 34/2019, convertito, con modificazioni, dalla legge 28 giugno 2019, n. 58;
Visto il DCPM del 17 Marzo 2020 “ Misure per la definizione delle capacita assunzionali di personale a
tempo indeterminato dei Comuni “;
Vista la legge 142/90, la L.R. n. 48/91 di recepimento, nonché la L.R. n. 30/2000 di modifica;
Visti i pareri espressi ai sensi e per gli effetti delle superiori leggi;
Ad unanimita di voti favorevoli espressi per alzata e seduta ( Presenti : Cortina, Capitummino, Alaimo e Di
Laura)




DELIBERA

Per i motivi in premessa descritti che qui si intendono integralmente riportati e trascritti approvare, il piano
del fabbisogno del personale per il triennio 2021/2023 cosi come segue:

ANNO 2021 Proroga sino al 06.10.2021 dellincarico di Istruttore Direttivo Tecnico affidato ai
sensi e per gli effetti dell’Art. 110 comma 1 del D.Lgvo 267/2000 con possibilita di
ulteriore proroga secondo la convenzione in atto o di avvio di nuova procedura
Utilizzo, per 11 ore settimanali e sino al 31.12.2021, di n. 1 unitd di personale
Istruttore Tecnico Geometra ai sensi dell'ex art.1 comma 557 della legge 311/2004

ANNO 2022 Assunzione di n. 1 unita di personale di cat.D con profilo professicnale di Istruttore
Direttivo Amministrativo Contabile
Eventuale proroga dell'incarico di Istruttore Direttivo Tecnico affidato ai sensi e per
gli effetti dell'Art. 110 comma 1 del D.Lgvo 267 o avvio nuova procedura

ANNO 2023 Nessuna assunzione

Di confermare la dotazione organica approvata con deliberazione di G.M. N. 58/2020, che ad ogni
buon fine si allega alla presente;

Dare atto che il Revisore dei conti ha espresso parere favorevole, con raccomandazione, sulla
presente proposta di deliberazione - nota assunta agli atti del Comune al prot. 1634 del 7 aprile 2021, che si
allega alla presente per formarne parte integrante e sostanziale-

Precisare:

Che la rilevazione dei fabbisogni ha una valenza di caraitere programmatorio pluriennale non
vincolante, sicché I'amministrazione si riserva di operare le modifiche e le variazioni che devessero,
successivamente, rendersi necessarie, a seguito di verifica della capacitd assunzionale dell'ente, in
relazione ad eventuale evoluzione del quadro normativo di riferimento e/o in relazione a nuove esigenze che
dovessero verificarsi, anche sulla base delle cessazioni di personale che alla data odierna non & possibile
prevedere;

LA GIUNTA

Inoitre

Visto 'O.A.EE.LL.;

Ad unanimita di voti favorevoli espressi per alzata e seduta;

DELIBERA

Rendere il presente atto immediatamente esecutivo ai sensi e per gli effetti dell'art.12 comma 2 della
L.R. 44/91.



