Al Sig. Sindaco del Comune di
Scillato

Via Mattarella n 46

90020 SCILLATO (PA)

Oggetto: Stabilizzazione del personale precario cogualifica non dirigenziale e con contratto
di lavoro a tempo determinato di cui all’art. 30 ddla L.R. n. 5/2014, in possesso dei requisiti di
cui al comma 1 dellart. 20 del D. Lgs. n. 75 del5205/2017 e ai sensi dei commi 2 e 3
dell'articolo 22 della L.R. n. 1 del 22 febbraio 209 — Domanda di ammissione

[l/La sottoscritto/a nato/a a

CHIEDE

di partecipare alla stabilizzazione ex art. 20 ca@nindel D. Lg.s n. 75/2017 e art. 22 L.R. n.1/2019
per la copertura di uno dei posti banditi, corrisgente alla categoria e al profilo professionale pe
cui si intende essere stabilizzati (mettere unaetta sulla categoria e profilo per cui si intende
essere stabilizzati), nonché che sia assimilabileoa mansioni uguali all'attuale profilo
professionale e che abbia la stessa quantita diiageelle previste nell'attuale contratto di lawor
stipulato con il Comune di Scillato:

PROFILO CAT. ORE SETTIMANALI
() N.1  Istruttore Amministrativo cat.C1 17
() N.2  Istruttore Contabile cat.C1 17
() N.1  Istruttore Agente P.M. cat.C1 16
() N.3  Esecutore Amministrativo cat.B 1 19
() N.2  Esecutore (ausiliario del

traffico) cat.B1 19
() N.1  Operatore cat.Al 27

A tal fine, sotto la propria responsabilita, ai Siedegli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000,
n.445, consapevole della responsabilita penalegpotrae andare incontro in caso di dichiarazioni
mendaci,



DICHIARA

o diessere nato/a a il

o di essere residente a in Via n CAP :

tel. / cell. :

o e-mail/PEC codice
fiscale

o di voler ricevere ogni necessaria comunicazione alseguente
indirizzo

___(in caso di mancata indicazione vale I'indirizioesidenza sopraindicato)

o di essere a conoscenza dell’obbligo di comunicérevgntuali cambi di indirizzo all’Area
Amministrativa di codesto ente, fermo restando dh&€omune non assume alcuna
responsabilita in caso di irricevibilita delle conitazioni presso l'indirizzo sopra riportato;

0 categoria professionale attuale di inquadramento

o profilo professionale attuale di inquadramento

0 attuale quantita di ore prevista nel contrattcagolo

o di essere in possesso della cittadinanza italisoao( equiparati ai cittadini italiani gli
italiani non appartenenti alla Repubblica);

Ovvero:

o di essere cittadino di Stato membro dell’Unione dpga o loro familiare non avente
cittadinanza di stato membro;

o di godere dei diritti civili e politici, anche negitati di appartenenza o provenienza, secondo
le vigenti disposizioni di legge, fatte salve leuazioni giuridiche tutelate dall’'ordinamento
italiano nel rispetto del diritto internazionale;

o di essere iscritto nelle liste elettorali del Comuai

oppure indicare [ motivi della non iscrizione 0 cellazione dalle
medesime:
o di possedere il seguente titolo di studio conseguito
nell’anno presso
In caso di titolo di studio conseguito presso ustitesteri, specificare provvedimento di
equiparazione del titolo di
studio:

o di non essere iscritto ad alcun Albo professionale;

0 O0vvero: di essere iscritto al seguente Albo
professionale ;

o di non avere riportato condanne penali definitiee preati previsti nel capo | del Titolo Il
del Libro Il del Codice Penale o comunque che ingmuho, ai sensi delle vigenti



a)

b)

c)

disposizioni in materia, la costituzione del ragpodi impiego con le Pubbliche
Amministrazioni;

o di non avere procedimenti penali in corso a propanco ;

o di non essere stato licenziato per motivi discaniia una Pubblica Amministrazione di cui
all'art. 1, comma 2, del D. Lgs. n.165/2001, norsees stato destituito, dispensato o
licenziato dall'impiego presso una Pubblica Ammi@gione per persistente insufficiente
rendimento ovvero non essere stati dichiarati detcath un impiego pubblico a seguito
dell’accertamento che I'impiego tu conseguito metiida produzione di documenti falsi o
viziati da invaliditd non sanabile;

o di non avere raggiunto il limite massimo previsév p collocamento a riposo d'ufficio;

o di avere lidoneita fisica allimpiego e alle mamsi e di essere a conoscenza che 1’
Amministrazione, prima dell'assunzione, ha facalidsottoporre i candidati aventi diritto
alla stabilizzazione, a visita medica preventimahase alla normativa vigente;

o di avere posizione regolare nei confronti dell’obbl di leva ( per i candidati di sesso
maschile nati entro il 31.12.1985, ai sensi ddll’aregge 23.08.2004, n. 226).

o di essere in servizio presso il Comune di Scillato;
o di essere inserito nell’elenco regionale richianddatyarticolo 30 L.R. n. 5/2014;

o di essere in possesso dei requisiti specifici gtedal’'art.20, comma 1, del D. Lgs. 75/2017
di cui alle lettere a), b) e c) del paragrafo “Reduper la stabilizzazione” dell’ Avviso
pubblico, e precisamente:

Risultare in servizio presso il Comune di Scillagoccessivamente al 28 agosto 2015, data di emntrata
vigore della Legge n. 124 /2015, con contratto aliofo a tempo determlnato e part time per
n ore settimanali profilo professionale cat ;

Essere stato reclutato a tempo determinato, iziogla alle medesime attivita svolte, con procedure
concorsuali, anche espletate presso amministraziatibliche diverse da quella che procede
all'assunzione, ovvero essere stato reclutatompdedeterminato, in relazione alle medesime adtivit
svolte, attingendo a graduatorie previste da nodméegge e precisamente da quelle indicate nel
comma 3, articolo 22, legge regionale n. 1/2019rétlutamento con le procedure di cui alla legge
regionale 21 dicembre 1995, n 85, alla legge rexied aprile 2006, n. 16, alla legge regionale 29
dicembre 2003, n. 21 e alla legge regionale 31lndice 2007, n. 27 € requisito utile ai fini
dell'applicazione dell'articolo 20, comma 1, lettdr), del decreto legislativo 25 maggio 2017, ri);75

Avere maturato, al 31 dicembre 2017, alle dipendethel Comune di Scillato, almeno tre anni di
servizio, anche non continuativi, negli ultimi ottoni;

[l/La sottoscritto/a dichiara inoltre:

o di acconsentire espressamente al trattamento deripdlati personali, riportati nella
presente domanda e nell’eventuale documentazidegatd, per le finalitd derivanti
dall'espletamento della presente procedura;

0 che, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.R.R. 22Q0Q0, n. 445, quanto indicato nella
presente domanda e nella documentazione allegataférme al vero.

o di voler ricevere eventuali comunicazioni al sedaemdirizzo (posta ordinaria,
elettronica, PEC):

ll/La sottoscritto/a, € consapevole che I'Ammimisione Comunale provvedera ad effettuare i
controlli sulla veridicita delle dichiarazioni rese



Qualora dal controllo emerga la non veridicita cmhtenuto delle dichiarazioni, il candidato, ferma
la responsabilita penale a suo carico ai sensiadell76 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445, e
consapevole di poter decadere in qualsiasi momeetdoenefici eventualmente conseguenti al
provvedimento emanato sulla base delle medesime.

Allega alla domanda la copia fotostatica di docutoeh identita in corso di validita. Si allega la
seguente ulteriore documentazione che si ritiep@pno allegare:

Li

Firma



