CbSTITUZIONE DELLE RISORSE FINANZIARIE DESTINATE ALLA INCENTIVAZIONE |

CONTRATTO

DESCRIZIONE

IMPORTO IN
EURO

CCNL.
101/04/1999

Art. 14 comma 4 - riduzione 3% risorse destinate al lavoro straandinafio anno
1999 (vedi all. 1) o
Art. 15 comma 1 lettera a) risorse ex art. 31 comma 2

ex lett. b) fondo per la remunerazione di particolari condizioni di disagio pericolo o danno
ex lett. ¢) fondo per compensare particolari posizioni di lavoro e responsabilita

ex lett. d) fondo per la qualita della prestazione individuale

ex lett. €) fondo per la produttivita collettiva e per il miglioramento dei servizi

|(vedi all. 2)

Art. 15 comma | lettera b) risorse zggiuntive destinate nell'anno 1998 al

|trattamento economico accessorio

Art. 15 comma 1 lettera c) risparmi di gestlone destinati nell‘anno 1998 al
trattamento economico accessorio
Art. 15 comma | lettera f) risparmi ex art.2 comma 3 D. Lgs. n. 29/1993

Art. 15 comma 1 lettera g) risorse destinate per I'anno 1998 al finanziamento
dell'istituto del L.E.D. (vedi all. 1) -

Art. 15 comma 1 lettera h) risorse destinate al finanziamento dell'indennita di
direzione e di staff per il personale ex VIIT Q.F.

Art. 15 comma | lettera i) minori oneri derivanti da riduzione di posﬁ di organico p >

del personale con qualif.dirigenziale

Art. 15 comma 1 lettera j) risorse pari allo 0,52% monte salari anno 1997 pari a €
294,691,86 - o
Art. 15 comma 1 lettera 1) risorse del personale trasferito per processi di
decentramento e delega di funzioni -l

Art. 15 comma 5 risorse da destinare ad incrementi della dotazione organica in
relazione all'attivazione di nuovi servizi e/o accrescimento degli esistenti
dall'01/01/04

€ 2129713 |

4.917,74 f

1.532,32 8

C.CN.L.
£05/10/2001

Art. 4 comma | incremento 1,1% del monte salari anno 1999 pari a € 151,723,16

Art. 4 comma 2 recupero RIA e assegﬁrpégonali acquisiti al fondo personale
cessato con decorrenza 01/01/04 (vedi all. 2)
Quote mantenimento potenzialitd Fondo Progressioni Economiche al 05/10/2001

1.668,95 f

3.429.97

C.CN.L;
22/01/2004

Art. 32 comma 1 incremento 0,62% del monte salari anno 2001 pari a €
124,368,00

|Art. 32 comma 2 incremento 0,50% del monte salari anno 2001

Quote retribuzioni progressioni economiche acquisite al fondo personale cessato
(vedi all. 3) ) S Sl PRS- =S s it -t
Quote mantenimento potenzialita Fondo Progressioni Economiche all'01/01/2004
(vedi all. 10)

Quota una tantum dello 0,62% del monte salari anno 2001 quale arretrato
annualita 2003 (utilizzab.solo per I'anno 2004) (vedi all.8)

Quota una tantum dello 0,50% del monte salari anno 2001 quale arretrato
annualita 2003 (utilizzab.solo per 1'anno 2004) (vedi all.8)

1€

€ 771,08 |

11.006,09

&

TOTALE RISORSE DECENTRATE STABILI

44.623,28 ||

/

.



DELLE POLITICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E DELLA PRODUTTIVITA'
e e s S AL RHUIOE UMANE K DELLA PRODUTTIVITA'

CONTRATTO DESCRIZIONE PORTO IN
EURO
C.CN.L. Art. 17 comma 2 - lette;'a;K) Fondo peliﬂziprogressiom)rrizzontaliiaiel pe;onalfTin
01/04/1999 servizio ( vedi ail. 1) €  15.174,40
CCNL. Art. 33 comma 4 - richiamo tabella D Indennita di comparto: |
22/01/2004 arretrato riconosciuto al personale dipendente (vedi all. b) | o
Art. 33 comma 4 - richiamo tabella D Indennita di comparto:
L importi da riconoscere al personale dipendente (vedi all. 2) o | € 2.597,04
| Art. 32 comma 9 - Indennita al personale delle categorie A ¢ Bl da riconoscere
| _|per I'anno 2004 (vedi all. d) _ o L 1 |
Art. 36 comma 2 - Indennita responsabilita di particolari categorie di lavoratori
{vedi all. f)
B TOTALE[ €  17.771,44
CCNL. Art. 17 comma 2 lettera a) Compensi diretti ad incentivare la produttivita ed il
01/04/1999 miglioramento dei servizi (vedi all. e) € 26.951,84
TOTALE IMPIEGO RISORSE STABILI) € 44.623,28




CONTRATTO

DESCRIZIONE

IMPORTO IN EURO

CCNL.
01/04/1999

~|Art. 15 comma 1 - lettera d) (: d) (sost:tullo daart. 4 comma 4 CCNL 05/[0/2001) somme derivanti dall apphcamone

dell'art. 43 della Legge 449/1997:
economie derivanti da contratti di sponsorizzazione, accordi di collaborazione e convenzioni con soggelti pubblici e privati

Art. 43 comma 4 - le amministrazioni individuano le prestazioni non rientranti tra i servizi pubblici essenziali o non
espletate a garanzia di diritti fondamentali, per le quali richiedere un contributo da parte dell'utente e I'ammontare del
contributori

Art. 43 comma 5 - i titolari di centri di r responsablhla amministrativa definiscono obiettivi di nspan'm di geslmne da
conseguire in ciascun esercizio o - - L I A
Art. 15 comma 1 - lettera 1) economie derivanti da trasformazione del rapporto di lavoro da full time a part time ai
sensi e nei limiti dell'art. 1 - comma 57 e seguenti L. 662/1996 e successive integrazioni e modificazioni

Art. 15 comma | - lettera k come da art. 4 comma 3 CCNL 05/10/2001 risorse che specifiche disposizioni di legge
finalizzano all'incentivazione di prestazioni o risultati del personale L.R. n. 41 del del 12/11/1996 art. 16 (allegato 1)

Art. 18 L. 109/94

Art. 59 comma I - lettera p) D.1gs. 446/97 somme corrisposte per l'incentivazione del personale che svolge attivita Sfinalizzate al
recupero dell’evasione IC1

Compensi corrisposti per le attivita di rilevazioni statistiche dell'I/STAT

Compensi per liquidazione delle spese nel processo iributario ( art. 12 comma [ lett. b) del D.L. 437/96 convertito in .. 556/96
Art. 15 comma 1 - lettera m) risparmi derivanti dallapphcamone della dlscuplma dello straordinario di cui all'art. 14 a
consuntivo anno 2003 (vedi all. 11)

Art. 15 comma 2 ove sussista la capacita di bilancio dell'ente si possono integrare le somme del fondo sino all' 1 2%
massimo su base annua del monte salari del personale riferito all'anno 1997 pari a € 133.751,00 (vedi all. 12)

Art. 15 comma 4 risparmi di gestione e risorse agglunhve previo accertamento di servizi di controllo interno

Art. 15 - comma 5 - risorse necessarie a sostenere oneri del trattamento economico accessorio in caso di attivazione di
nuovi servizi ¢ processi di riorganizzazione finalizzati all'accrescimento di quelli esistenti ai quali sia correlato un

C.C.N.L.
14/09/2000

aumento delle
iArt. 17 - comma 5 - le somme non utilizzate o non attribuite con riferimento alle finalita del corrispondente esercizio
fin;

nanziario sono portate in aumento delle risorse dell'anno successivo. Economie derivanti dall'anno 2016 ( vedi all.2)
Art, 54 quoia parte del rimborso spese per ogni notificazione di atti dell'amministrazione finalizzata al finanziamento di
incentivi di produttivita a favore di messi notificatori
Fondo Lr. 04/01/1996 art. 14

e e
TOTALE RISORSE DECENTRATE VARIABILI| €




CONTRATT

IMPORTO IN
DESCRIZI

(8] s KNE EURO
TR RS R S T S R e T T TR e

CCNL, Art. 17 comma 2 lettera d) - Indennita di turno, rischio, reperibilita, maneggio

01/04/1999  |valori, orario notturno, festivo e notturno/festivo:

Indennita di rischio rideterminata secondo il CCNL 22/01/2004 - Art, 41 comma | (vedi
all. g)

IMaggiorazione oraria (art. 11 - comma 12 - D.P.R. 268/87) (vedi all, h)

Art. 17 comma 2 lettera €) -Compensi per l'esercizio di attivita svolte in
condizione particolarmente disagiate da parte del personale delle categorie A, B e

Art. 17 comma 2 lettera a) -Compensi diretti ad incentivare la produttivita ed il
miglioramento dei servizi di cui:

impiego risorse stabili impiego

risorse variabili

TOTALE IMPIEGO RISORSE VARIABILI




CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO ANNO 2017

Imputazione finanziaria dei costi

all. ¢}

. PPN Costi imputati sui capitoli
N. d'ordine Descrizione Costi imputati sui capitoli) ™ /o remio Totale Costi
degli stipendi . .
incentivante
1 All &) Fondo per le progressioni orizzontali di cui alfant. 17 comma 2 - lettera b)
’ CONL 01/04/99 ¢ All 1Y € 15.174,40 15.174,40
2 All. by Indennita di comparte anno 2003 di cui all'art. 33 CCNL 22/01/04
3 All ¢} Indennita di comparto anno 2612 An. 33 CCNL 22/01/04 (All.2) € 2.597,04 259704
4 All d) Indennita di cui alfart. 4 comma 3 CCNL 16/07/96 personale cat. A ¢ B1 -
5 Allf) Indennitd responsabiliti di particolari categorie di lavoratori di all'art. 36
’ |epmma 2 CONL 22/01/04 -
6 All. g} Indennita di rischio di cui all'art. 41 comma ¢ CCNL 22/01/04 R
7 All h) Maggiorazione oraria di cui all'art. 1§ - comma 12- D.P.R. 268/87 -
8 AlL# Compensi per l'esercizio di attivita svolte in condiziene particolarmente
) disagiate categorie A, B ¢ C di cui all'art. 17 comma 2 lettera e} - )
Compensi diretti ad incentivare la produttiviti ed il miglic dei servizi
° A ®) |4 e allan. 17 comma 2 letters 1) CCNL 01/04/99 € 26.851,84 26.851,84
TOTALE COSTI CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO € 17.771,44 44.623.28
€ 26.851&}
Fondo per lavoro straordinario anno 2017 .
TOTALE GENERALE € 17.771,44| € 26.851,84 44,623,258
Riduzicne pensionamento pagano - capizzi: € 12.748,87 12.748,87
personale 2019 n7 { Personale 2014 n. 5 percentuale - 28,57%
sul fondo decurtato delle economie
Fondo totale € 1777144 € 14,102,987 31.874,41
Ammentare fondo anno 2010 €24,7549] € 39.160,61 63.915,52




